Allegato “B”

SCHEDE FINALI DELLA VALUTAZIONE DELLE
PRESTAZIONI E DEL COMPORTAMENTO
ORGANIZZATIVO DELLE P.O. ANNO 2012

PROPOSTA DELL’OIV ASSOCIATO




AREA AMMINISTRATIVA
Carlo RAMACCIONI

FATTORI
VALUTAZIONE

DI

PROPOSTA DELL’O.LV.
DI VALUTAZIONE
FINALE PER LE- P.O.

Obiettivi negoziati. 70
Conoscenze e competenze 5
tecniche dimostrate.

Autonomia e responsabilita. h
Orientamento 5
all’utente/cliente.

Capacita gestionale e 6
organizzativa.

Capacita di  valutare il 5
proprio personale.

TOTALE 96,00

AREA TECNICA - URBANISTICA

Roberto TOMASSINI

FATTORI DI | PROPOSTA DELL’O.L.V.

VALUTAZIONE DI VALUTAZIONE
FINALE PER LE- P.O.

Obiettivi negoziati. 28

Conoscenze e competenze 5

tecniche dimostrate.

Autonomia e responsabilita. 2

Orientamento 5

all’utente/cliente.

Capacita gestionale e 3

organizzativa.

Capacita di  valutare il 5

proprio personale.

TOTALE 48,00




AREA TECNICA - LL.PP:

Roberto TOMASSINI

FATTORI DI|PROPOSTA DELL’O.L.V.

VALUTAZIONE DI VALUTAZIONE
FINALE PER LE- P.O.

Obiettivi negoziati. 59,50

Conoscenze e competenze 5

tecniche dimostrate.

Autonomia e responsabilita. 4

Orientamento 5

all’utente/cliente.

Capacita gestionale e 5

organizzativa.

Capacita di  valutare il 5

proprio personale.

TOTALE 83,50

AREA VIGILANZA

Fausto BALESTRINI

FATTORI DI|PROPOSTA DELL’O.L.V.

VALUTAZIONE DI VALUTAZIONE
FINALE PER LE- P.O.

Obiettivi negoziati. 70

Conoscenze e competenze 5

tecniche dimostrate.

Autonomia e responsabilita. 5

Orientamento 3

all’utente/cliente.

Capacita gestionale e 6

organizzativa.

Capacita di  valutare il 5

proprio personale.

TOTALE 96,00




AREA FINANZIARIA

Giovanni FULCI

FATTORI DI | PROPOSTA DELL’O.L.V.

VALUTAZIONE DI VALUTAZIONE
FINALE PER LE- P.O.

Obiettivi negoziati. 59,50

Conoscenze e competenze 5

tecniche dimostrate.

Autonomia e responsabilita. 4

Orientamento 5

all’utente/cliente.

Capacita gestionale e 5

organizzativa.

Capacita di  valutare il 5

proprio personale.

TOTALE 83,50

SETTORE CULTURA

Giovanni FULCI

FATTORI DI|PROPOSTA DELL’O.LV.

VALUTAZIONE DI VALUTAZIONE
FINALE PER LE- P.O.

Obiettivi negoziati. 43,75

Conoscenze e competenze 5

tecniche dimostrate.

Autonomia e responsabilita. 3

Orientamento 5

all’utente/cliente.

Capacita gestionale e E

organizzativa.

Capacita di  valutare il 5

proprio personale.

TOTALE

65,75




